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Part1　 経営者に訊く事業特性と今後の成長戦略 （第３種郵便物認可）

いがありましたから、社員やその
ご家族が安心できる労働環境作り
にも心血を注いでまいりました。

社員の幸福を追求する
健康優良企業に認定
　おかげさまでその努力が認めら
れ、2019年には健康企業宣言東京
推進協議会から「健康優良企業：
金の認定」を取得し、2020年には
日本健康会議から「健康経営優良
法人」の認定を受けました。
　特に「金の認定」は現在全国で
64社しか取得していない非常に貴
重なもので、誰もが知っている大
企業が名を連ねています。弊社の
ような中小企業が取得するのは稀
なケースかもしれません。実際、
関東ITソフトウェア健康保険組
合の加入企業で取得したのは弊社
が初めてでした。
　コアタイムのないスーパーフ
レックス制度を採用し、月の平均
残業時間が10時間以下。全社員が
ほぼ定時内に仕事を終えるという
環境を実現できているのは弊社の
大きな誇りです。
　また、よりリラックスした環境
で仕事に取り組めるよう、2020年
7月には北海道に保養所を作りま
した。大自然でのバケーションを
楽しみながら仕事できるという、
いわゆる「ワーケーション」の施
設ですが、コロナ禍でこの言葉に
注目が集まる前から弊社は取り組
んでいました。
　私がここまで労働環境にこだわ
るのは、真っ先に社員の親御さん
を安心させたかったからです。
例えば、「ブラック企業で働いて
いる」なんて自分の親に言えます
か？情けなくて口をつぐんでしま
うのが常だと思いますが、そのこ
とが社員を心身ともに追い詰める
のです。健全な職場で働いている
ことを堂々と親に言い、親の安心
する顔を見ることが社員の幸福に
繋がると私は信じています。

何十年も先を見据えた
システム開発に着手
　今後も健康や社会福祉のための
システム開発を続けていく予定
で、まずは「デジタルワーカー」
というAIが人間の労働を代行す
るシステムの開発プロジェクトに
参加いたします。
　また、管理栄養士が在宅で個人
の特定保健指導を行うマッチング
システムも開発する予定です。こ
ちらは「在宅」が肝で、結婚や育
児で休眠している管理栄養士の復
職を助ける上に、よりきめ細かい
指導を可能にさせます。そうやっ
て健康な人が増えていけば、膨れ
上がる一方の医療費や介護費を削
減できるでしょう。
　そんな中、どうしても避けられ
ないという使命感で取り組んでい
るのが「農業」です。
　まず、農業は私たちIT業界の
雇用問題の解決の一助となるで

しょう。というのも、SEなどは
高齢者には非常に厳しい職種です
から、セカンドキャリアとして
「農業」という選択肢があれば安
心して働いていけると思います。
それを見込んで保養所のある北海
道に耕作用の広大な土地を購入し
ましたが、畑仕事だけだと体力の
壁があるので、植物工場での労働
も考慮に入れ、弊社のオフィス内
で水耕栽培の実験を始めました。
　2050年には地球の人口が90億人
にも達すると言われ、食糧危機は
避けて通れない問題です。ですか
ら、農業は非常に有望な職業とい
えるでしょう。随分先の話のよう
にも聞こえますが、私たち経営者
はそれくらい先のことを見据えな
ければいけません。
　そういう意味ではクリーンエネ
ルギーにも携わって社会貢献した
いですし、夢は膨らんでいく一
方。ここでは到底語り尽くせそう
にないです。

独自の開発ポリシーで
日本国民の福祉に寄与
　私どもコガソフトウェアは受託
でのシステム開発を行う一方で自
社サービスの開発にも積極的に取
り組んでおり、健康科学ビジネス
ベストセレクションズ製品・サー
ビス部門を受賞した「メディカル
フィットネス」や、中小企業優秀

新技術・新製品賞奨励賞を受賞し
た「ゆがみチェッカー」、さらに
は、AIを使った新交通システム
で様々な自治体様にご導入いただ
いている「孝行デマンドバス」な
どをリリースしてまいりました。
　見ての通り、弊社が開発する
ソフトやサービスは健康および
社会福祉を念頭に置いておりま
す。「コンピュータシステム開

発等を通じて日本国の発展並び
に日本国民の福祉に寄与する」
というのが弊社の経営理念で、
大学との産学連携なども積極的
に行っています。
　そうやって社会貢献しているの
に、社員が不健康であれば意味が
ありません。約20年前に弊社を
設立した背景には、IT業界のブ
ラック体質を改善したいという思

デジタル技術で幸福な未来を実現
強い信念を持つシステム開発会社

企業名：コガソフトウェア株式会社
TSR 企業コード：29-679431-7
事業内容：ソフトウェア受託開発が中心だが、高齢者福祉の製品も研究開発
設立：2000 年 3 月
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TSRTSRのの

眼 個人の健康や福祉に力を入れるシステム会社

1955年長崎県生まれ、1977年大分大学工学部組織工
学科を卒業、同年4月ソフトウェア興業に入社した。３
Ｋ職場が蔓延するソフトウェア業界を変革するために
2000年3月に起業し、人材育成を強化してきた。
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【写真左】「健康優良企業：金の認定」は厳しい審査基準をクリアした企業だけが獲得できる。
【写真右】北海道の保養所の近辺には、摩周湖など大自然を満喫できるスポットが多数存在する。


